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Bases especifiques de la convocatoria IV01/15 del Centre de Cultura
. Contemporania de Barcelona (CCCB) de seleccié de personal: Tecnic
Superior, Cap de la Seccid de Sistemes

Es objecte d’aquesta convocatoria pliblica regular el procés selectiu de personal
laboral temporal: Técnic Superior, Cap de la Seccié de Sistemes del CCCB,
mitjangant contracte d'interinitat, per ocupar el lloc de treball vacant en la
relacié de llocs de treball d’aquesta entitat codificat amb el numero 2B83.

El procés selectiu es regeix per les presents bases especifiques i de forma

" supletoria en alld que sigui possible per les bases generals del Consorci del
CCCB, aprovades per resolucié de la Direccié General, de 15 de setembre de
2008, i publicades en el Butlletf Oficial de la Provincia de Barcelona namero 232,
de data 26 de setembre de 2008, i per les bases especifiques seglients, que es
publicaran en el tauler d’anuncis i a la pagina web del CCCB:

1..- Identificacié del lioc i funcions a desenvolupar

Lloc de treball: Cap de la Secci6 de Sistemes
" Categoria: Técnic Superior, codi retributiu 2

Codi: 2B3 ' ’

Grup de classificacié: Al

Adscripcié: Subdireccié-Geréncia del CCCB

Tipus de contracte: laborai temporal en la modalitat d’interinitat fins a la

provisi6é reglamentaria del lioc. :

Tipus de jornada: Ordinaria partida _ :

Ubicacié: Seu del CCCB, ¢/Montalegre, num. 5 - Barcelona

Durada del contracte: des de la seva formalitzacié i fins a la cobertura
" definitiva de! lloc.

Retribucié anual: 46.925,62 €

Funcions: -

« Donar continuitat a la implementacié del Pla de Sistemes del CCCB.

« Gestié d’equips de suport t&cnic en materia d'informatica. '

« Dissenyar, impartir i avaluar accions formatives adrecades al personal del
CCCR, establint en cada cas, la metodologia i els recursos mes adients
per als destinataris i pels objectius a assolir.

= Participar en la planificacio del manteniment, configuracid i renovacio dels
programes | maguinaria informatica del Centre, validant la seva
adequacié i tenint cura dei seu correcte funcionament.

= Avaluar la viabilitat d’homologar i integrar en l'organitzaci, noves eines i
llenguatges existents al mercat, aixi com proposar I'adquisicié de nous
estris, materials i maquinaria.

= Supervisar la instal-lacio i configuracié de sistemes d’informacio i
comunicacid, participant directament en aquells projectes que suposin
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una actuacié sobre servidors i equipaments de comunicacio, aixi com fer
el seguiment de I'execucid de serveis encarregats a empreses externes.

» Proposar modificacions en la configuracié del programari que suposin una
millora en el rendiment dels sistemes. ‘

« Mantenir actualitzats els estandards d’instal-lacié i explotacié dels
sistemes, equips i linies de comunicacié del CCCB. '

« Identificar i avaluar les necessitats d’adquisicié de productes i materials
informatics, aixi com col-laborar en i'establiment de les condicions
técniques i en la determinacié de la modalitat de contracte d‘acord amb
les seves caracteristiques i requeriments de l'obra, producte ifo servei i
amb la normativa vigent. ‘

« Analitzar, elaborar i planificar 'execucié de projectes i propostes en
matéria de sistemes d’informacié i comunicacié, fent el seguiment i
establint controls de qualitat dels mateixos.

» Participar en la definicié i disseny de Varquitectura de sistemes de la
sarxa informatica i de comunicacions, aixi com col-laborar en la valoracié
i implemnentacié de sistemes de seguretat.

= Dirigir i coordinar els recursos humans, econdmics i materials de la
seccid.

= FElaborar Vavantprojecte del pressupost de la seccid.

» Altres funcions que, per disposicions de la Geréncia del CCCB o
normatives vigents, li siguin atribuides.

. 2.- Requisits dels aspirants
= Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la
Unié Europea o la dels estals als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanva, s
aplicable la lliure circulacié de trebailadors.
» També podran ser admesos/es el conjuge, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres
estats membres de la Unid Europea, sempre gue els conjuges no estiguin
separats de dret, aixi com els seus descendents i els del seu conjuge,
sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys
o majors d'aquesta edat dependents.
= Fls/les nacionals d'altres estats membres de la Unié Europea hauran
d'acreditar la seva nacionalitat. Quan es tracti de nacionals de paisos que
no pertanyin a la UE hauran d'aportar permisos de. residéncia i treball
segons la normativa aplicable, a més d’acreditar la seva nacionalitat.
= Els aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola hauran d'acreditar
coneixements suficients de castella i catald, podent-se exigir la superacié
de proves amb aquesta finalitat.
= Haver complert 16 anys i no excedir de l'edat maxima de jubilacié
forgosa. .
» Possibilitat d'incorporacié immediata.
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« Estar en possessié del titol d'Enginyer Superior d'Informatica o©
Telecomunicacions.

» FEls/les aspirants estrangers hauran d'estar.en possessid d'algun dels
titols reconeguts -a Espanya de conformitat amb el que s'estableix a la
normativa vigent en la matéria. En cas que es presenti un titol obtingut a
I'estranger, caldra disposar | presentar I'homologacid del Ministeri
d’Educacid, Cultura i Esports. ' :

= Tenir la capacitat funcional per complir les tasques.

= No haver estat separat/ada mitjancant expedient disciplinari del servei de
cap administracié publica, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial
per desenvolupar ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. En el
cas de ser nacional dun altre Estat, no trobar-se inhabilitat/ada o en
situacié equivalent ni haver estat sotmas/esa a sancid disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, l'acces
a l'ocupacié publica.

« No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts a la Llei
53/1984, de 16 de desembre, que regula la incompatibiiitat del personal
al servei de les administracions publiques. .

3.- Presentaci6 de sol-licituds ‘

Els/les interessats/des hauran de presentar sok-licitud, demanant formar part
d'agquesta convocatoria en la qual hauran de dir de forma expressa que
reuneixen tots els requisits i condicions per participar-hi.

La sol-licitud s’haura de presentar, preferentment, amb el model normalitzat per
aguesta convocatoria, en el Registre General del CCCB, al carrer Montalegre,
. nGm. 5 de Barcelona (els dies feiners, de 9h a 14h), en el termini de 15 dies
naturals comptadors a partir de Fendema de la data de publicacié d'aguesta
convocatdria en el Butlieti oficial de la Provincia de Barcelona.

La sol-licitud anira acompanyada de la segiient documentacio:

- Fotocopia del titol de Llicenciat

. Fotocopia del DNI/NIE

- Fotocopia del certificat de vida laboral expedit per la Seguretat
Social :

_ "Curriculum vitae" original signat i fotocopia de documer‘ltacié
acreditativa dels aspectes valorables, sense Qque I'Organ
Seleccionador en pugui valorar d’altres que no siguin aportats en
aguest moment. Els mérits al-legats perd no acreditats
documentalment en el moment de presentar la sol-licitud, no es
tindran en compte a I'hora de fer la corresponent valoracio.

Tancada la liista d’admissié de sol-licituds, s'exposara al tauler d’edictes del
CCCB ¢/Montalegre, nimero 5 — Barcelona I es podra consultar igualment a
- Interret; http://www.cccb.org. Es concedira un termini de deu dies habils per a
esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en
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el termini dels 15 dies segiients a comptar des de la data de la seva presentacio.
Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucié, les al-legacions
s'entendran desestimades.

4.- Organ seleccionador
L'drgan de seleccid corresponent estara integrat pels vocals que s'indiquen tot
seqguit:
President: la Subdirectora-Gerent del CCCB o persona que la substitueixi
Vocal: un membre del Consell de Direccié del CCCB.
Vocal: fa Cap de la Seccié de Recursos Humans o persona que la substitueixi,
que a més actuara com a secretaria de I'drgan seleccionador. ,

" El Comité d’Empresa del CCCB, podra designar un dels seus membres per tal
que assisteixi a les reunions de I'drgan seleccionador amb veu i sense vol.

L'drgan seleccionador no podra constituir-se ni actuar sense |‘assisténcia de la
majoria absoluta dels seus membres, i podra disposar la incorporacid a les seves
tasques d’assessors especialistes.

L'abstencid i recusacié dels membres de ‘organ seleccionador s’haura d’ajustar
al que preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de Régim Juridic de les
" Administracions Publiques i de Procediment Administratiu Comu.

La designacié nominal dels membres de I'drgan de seleccié es publicara a la
pagina web i al taulell d'anuncis del CCCB. :

5.- Procés selectiu
El procés selectiu sera per la modalitat de concurs i constara de les seguents
fases: '
1a. fase: valoracié de meérits.
" 2a. fase: exercici de coneixements de catala
3a. fase: entrevista personal ifo prova practica.

5.1.- Valoracié de mérits. » :

Consistira en la valoracié del curriculum dels/de les aspirants, d’acord amb el
seglient barem i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada pels/per
les aspirants dins el termini de presentacié d’instancies.

a) Experiéncia professional en el desenvolupament de funcions coincidents o
analogues en el seu contingut professional i en el seu nivell técnic a les
del lloc a proveir en qualsevol Administracié Publica o en el sector privat
(a titol indicatiu i no limitatiu: direccié d’equips i projectes complexos
especialment en el portal Liferay, gestid de clients i proveidors de serveis
de sistemes): ' :

- En la mateixa categoria o grup de cotitzacio, a rad de 0,15 punts per
mes.

- En la categoria ¢ grup de cotitzacid inferior, a rad de 0,075 punts per
mes.

Fins a un maxim de 6,5 punts.
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b) Titulacions academiques rellevants o cursos de formacid adients al lloc a
proveir, fins a un maxim de 2,5 punts. _
Es valoraran els cursos de formacid que tinguin relacid directa amb el lioc
a proveir, amb caracter indicatiu i no limitatiu: MBA, anglés nivell B2 o
superior, plans estratégics TIC, Liferay, MySQL, PostGreSQL, gestid
d’equips i recursos. '

c) Altres merits especifics d’aquesta convocatoria adequats als llocs
convocats, fins a un maxim d’1 punt.
En aquest apartat es valoraran aquells altres mérits lliurement
considerats per I'drgan seleccionador.

5.2.- Exercici de coneixements de catala

"per tal de poder prendre part en aquesta convocatoria cal posseir els
coneixements de nivell de suficiéncia de catala (certificat C) de la Secretaria de
Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts per agquesta
com a equivalents. :
Feta |a valoracié del curriculum, a criteri de 1'drgan seleccionador i en funcié de
la puntuacié atorgada en la primera fase del procés selectiu, els aspirants
hauran d’acreditar estar en possessid¢ del certificat de coneixements de la
llengua catalana del nivell assenyalat. En el cas que els aspirants no estiguin en
possessié del certificat acreditatiu corresponent, I"drgan seleccionador avaluara

" aguests coneixements mitjangant la superacié d'una prova especifica de
coneixements de llengua catalana. La qualificacié d'aquest exercici sera d'apte o
no apte, restant eliminats del procés aquells aspirants que siguin considerats no
aptes. :
No obstant I'anterior, restaran exempts de realitzar la prova de coneixements de
catald les persones aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos
anteriors de seleccié de personal per accedir al CCCB, en que hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a l'exigit en la
corresponent convocatoria, o que hagin superat la prova esmentada en altres

" processos selectius convocats pel CCCB.

5.3.- Entrevista personal i/o prova practica

En funcié de la puntuacié obtinguda en la valoracié de meérits, i a criteri de
I’drgan seleccionador, els aspirants declarats aptes en la fase anterior podran ser
convocats a la realitzacié d'una entrevista i/o prova practica on es valorara
l'adaptacié del perfil de l'aspirant al lloc a proveir, la seva actitud laboral,
facilitat de treballar en equip, acreditacié de coneixements i d'altres glestions
vinculades a les funcions a desenvolupar i a I'experiéncia professional de
I'aspirant.
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En el supdsit d’incloure una prova practica, aquesta tindra caracter eliminatori,
havent d’obtenir un minim del 50% de la seva valoracid per poder ser proposat
per I'drgan seleccionador.

La puntuacié maxima a atorgar en aquesta fase sera de 10 punts; 5 punts
maxim corresponents a I'entrevista i 5 punts més quan es demani una prova de
comprovacié de coneixements.

6.- Altres aspectes .

Un cop finalitzat el procés selectiu, I‘Organ Seleccionador fara publics els
resultats en el Tauler d’Edictes del CCCB, carrer Montalegre, nim. 5 de
Barcelona i es podran consultar a l'adreca d’Internet http://www.cceb.org.

En el supdsit de les consultes fetes per Internet, i per garantir el respecte | la
confidencialitat de les dades dels aspirants, en el marc del dret fonamentai a
I'autodeterminacié informativa, resultant de I'entrada en vigor de la Llei organica
. 15/1999, de 13 de desembre, de proteccid de dades de caracter personal, el
nimero corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud presentada per
participar en la present convocatoria constituira la referéncia per a cada
aspirant, a l'efecte d’informar-se de les qualificacions i/o valoracions obtingudes.

En totes les incidéncies no previstes en la present convocatdria, s'aplicaran
supletdriament, en alld que sigui possible, les bases generals de les
convocatories de personal incloses en la darrera oferta pUblica d’ocupacié del
CCCB. :

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d'aquest procés
selectiu i les llistes definitives d’admesos i exclosos, s’ha d’interposar recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu de Barcelona,
en el termini de dos mesos a comptar des. del dia seglient de la notificacié o
publicacié.

Alternativament i potestativa, es pot interposar recurs de reposicidé davant el
Director General del CCCB en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient
" de la notificacié o publicacio. '

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador que determinen la
impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que produeixen indefensié o
perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades
poden interposar recurs d’alcada davant el Director General del CCCB en el
termini d’un mes a comptar de I'endema d e la publicacié, exposicid en el tauler
d’anuncis o notificacié individual. . :

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador no inclosos en el punt
_anterior, al llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les
al-legacions que estimin pertinents pergué siguin preses en consideracio en el
moment de fer puablica ia puntuacié final del procés selectiu,
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7.- Contractacid .
" L'aspirant que resulti seleccionat haurd de presentar, abans de la formalitzacio
del corresponent contracte d’interinitat per vacant, la documentacid seglient:
a) Original i fotocopia per a la seva validacié del document d’identitat o del
permis de residéncia o treball. :
b) Original i fotocdpia per a la seva validacié del titol exigit. .
c) Declaracié de no haver estat separat, acomiadat o inhabilitat per
senténcia ferma del servei de cap Administracid Publica.
d) Certificat médic acreditatiu de complir les condicions fisiques o psiguigues
especifiques per a l'exercici de les funcions propies del lloc a proveir.
e) Declaracid de no estar inclos en cap dels suposits d'incompatibilitats que
preveu la legislacié vigent.
En el supdsit de resuitat proposat un aspirant discapacitat, haura d’aportar un
certificat de l'equip multidisciplinari que correspongui que acrediti el tipus i grau
de discapacitat que presenta, aixi com la capacitat funcional de I'aspirant per al
desenvolupament de les tasques propies del floc a proveir. ,
Aquells qui en el termini requerit no presentin la documentacié o no reuneixin
els requisits, no podran ser contractats.
El contracte tindra un periode de prova de fres mesos que es considera part
" integrant del procés selectiu.
La resta d’aspirants romandran des de la finalitzacié del procés en la borsa de
treball del CCCB per cobrir incidéncies que es presentin en la categoria
corresponent. La cobertura de les incidéncies es fard tenint en compte les
necessitats del lloc a cobrir i el perfil del personal seleccionat.

8.- Incompatibilitats _

A la persona seleccionada en aquesta convocatoria, i sera d’aplicacié la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del persconal al servei de les
- administracions publiques i la Llei 21/1987, de 26 .de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat.

Barcelona, 10 de marg de 2015

LA CAP DE RECURSGS HUMANS,

, R
ARrovat o

Cori Llaveria Diaz La Sacrat

Laura Esouerds Formtanils
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