Bases especifiques de la convocatéria AD02/12 del Centre de Cultura
Contemporania de Barcelona (CCCB) de seleccio de personal d'alta
direccié: Cap del Centre de Documentacié i Debat

Es objecte d’aquesta convocatoria plblica regular el procés selectiu de personal
temporal: Cap del Centre de Documentacid | Debat del Centre de Cultura
Contemporania de Barcelona (CCCB).

El procés selectiu es regira per les bases especifiques seglients, que es
publicaran en el tauler d'anuncis i a la pagina web del CCCB www.cccb.org.

1.- Identificaci6 del lloc i funcions a desenvolupar:

Lloc de treball: Cap del Centre de Documentacid i Debat

Tipus de contracte: laboral de caracter especial de personal d'alta direccio a
I'empara del que estableix el Reial Decret 1382/1985, d'1 d’agost.

Durada: de I'lL de marc de 2013 al 30 de juny de 2016, prorrogable en funcio
de l'avaluacié de la gestid, d'acord amb l'article 13.3 de |'Estatut Basic de
I'Empleat Pablic (EBEP).

Inici previst: 1 de marg de 2013

Dedicacid: Plena dedicacié

Funcions: Direccid del Centre de Documentacio | Debat del CCCB

= Crear, elaborar i redactar programes de cursos, conferéncies, debats |
altres activitats culturals que es presentaran al CCCB.

= Dirigir I'elaboracio i execucio del pressupost | programa/calendari del
Servei, aixi com la realitzacio de la memoria anual del Servei.

¢« Impulsar la creacid | participacié en xarxes de treball de centres d'art,
museus, universitats | altres entitats tant a nivell local com
internacional, identificant les propostes d'activitats que es poden
incloure en el programa del CCCB i/o realitzar en coproduccid amb
d'altres entitats.

= Dirigir i gestionar els recursos humans, econémics | materials de que
disposa el Servei per tal d'assequrar la consecucid dels objectius i
programes del Servel, incloent la supervisié de |'execucié dels
programes i el seu desenvolupament.

= Assistir a actes publics, per delegacid de la Direccié del CCCB, i
establir relacions amb altres administracions, institucions, entitats i
mitjans de comunicacio.

« Coordinar-se i col-laborar amb altres Serveis del CCCB sempre que
sigui necessari per al millor funcionament global de I'entitat, aixi com
informar als membres del Consell de Direccid de la marxa i resultats
assolits en la gestio del Servei
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Fomentar i buscar la incorporacié de nous publics.

Recercar recursos materials i humans: empreses, institucions,
persones especialitzades en els ambits dels programes que es
desenvolupin necessaris per a la presentacid dels mateixos.

« Participar activament en la definicidc i execucid de les linies
estratégiques del CCCB, a partir de les directrius fixades per la
Direccié.

« [, en general, totes aquelles de caracter similar que |i siguin
atribuides,

2.- Requisits dels aspirants:

= Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la
Unid Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats per Espanya, és
aplicable la lliure circulacié de treballadors.

*= També podran ser admesos/es el conjuge, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres
estats membres de la Unié Europea, sempre que els conjuges no
estiguin separats de dret, aixi com els seus descendents i els del seu
conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d'aquesta edat dependents.

= Els/les nacionals d'altres estats membres de la Unio Europea hauran
d'acreditar la seva nacionalitat. Quan es tracti de nacionals de paisos
que no pertanyin a la UE hauran d'aportar permisos de residéncia i
treball segons |a normativa aplicable.

= Haver complert 16 anys i no excedir de l'edat maxima de jubilacid
forcosa.

* Estar en possessié del titol de Llicenciat. Els/les aspirants d'Estats
membres de la Unio Europea hauran d'estar en possessio d'algun dels
titols reconeguts a Espanya de conformitat amb el que s'estableix a la
normativa vigent en la matéria.

= Tenir coneixement basic dels idiomes cooficials a Catalunya. En el cas
que no s'acrediti aquest coneixement, |'aspirant haura de comprometre’s
a aprendre’ls en un periode d'un any, recollint-se aquest requisit al
contracte,

= Tenir la capacitat funciocnal per complir les tasques.

* No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei
de cap administracid plblica, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o
especial per desenvolupar ocupacions o carrecs publics per resclucié
judicial. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat/ada o en situacié equivalent ni haver estat sotmés/esa a
sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els
mateixos termes, |'accés a I'ocupacio publica.

3.- Presentacio de sol-licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar sol:licitud, demanant formar part
d'aguesta convocatoria en la qual hauran de dir de forma expressa que
accepten les presents bases, aixi com que reuneixen tots els requisits i
condicions per participar-hi.
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La sol-licitud s'haura de presentar, preferentment, amb el model normalitzat
per aquesta convocatoria, en el Registre General del CCCB, al carrer
Montalegre, num. 5 de Barcelona (de dilluns a divendres laborables, de 9h a
14h), en el termini de 10 dies naturals comptadors a partir de I'endema de la
publicacié del corresponent anunci de convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

La sol:licitud anira acompanyada de la seglient documentacié:

- Fotocopia del DNI/NIE

- Fotocopia del titol de Llicenciatura

- Fotocopia del certificat de vida laboral expedit per la Seguretat
Social.

- "Curriculum vitae" i documentacié acreditativa dels aspectes
valorables, sense que |'Organ Seleccionador en pugui valorar
d'altres que no siguin aportats en aquest moment. Els mérits
al-legats perd no acreditats documentalment en el moment de
presentar la sol-licitud, no es tindran en compte a I'hora de fer la
corresponent valoracié.

4.- Admissié dels aspirants

Finalitzat el termini de presentacié de les sol-licituds, es dictara resolucié en el
termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista d’'admesos i exclosos que
s'exposara al tauler d'edictes del CCCB ¢/Montalegre, nimero 5 - Barcelona i es
podra consultar igualment a internet: http://www.cccb.org. Es concedira un
termini de deu dies habils per a subsanacions i possibles reclamacions. Les
al-legacions presentades, si és el cas, es resoldran en el termini de 30 dies
habils seglients a la data de presentacié de les mateixes.

A tots els efectes, la publicacié en el tauler d'anuncis del CCCB determinara
Iinici del comput de terminis, mentre que qualsevol altra publicacié tindra
caracter complementari.

5.- Procés de seleccié

Sobre |la base de les consideracions detallades a les presents bases, els criteris
especifics de valoracié s’establiran mitjancant l'avaluacid del mérits al-legats
documentalment pels aspirants | concretament:

Quant a I'experiéncia professional:

- En la direccid, gestio i divulgacid dins I'ambit de les ciéncies
humanes i socials

- Organitzacio, presentacio i moderacié de conferéncies, debats i
ponéncies

Quant a la formacio:

- Creacio i organitzacié de xarxes de treball. Xarxa de contactes a
nivell nacional i internacional amb intel:lectuals, artistes,
responsables d'institucions culturals I/o museus publics | privats,
universitats i altres entitats vinculades amb les arts, les ciéncies
socials i/o humanes.

- Gestio de recursos humans i econoémics

- Gestid i programacio cultural, especialment en I'dmbit de les
ciéncies humanes i socials,

- Noves tecnologies
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- Idiomes, es valorara nivell alt d'anglés i francés, aixi com
coneixements d'altres llenglies,

Altres aspectes:
Publicacions en |'ambit cultural, ponéncies, cursos, docéncia, premis,
col-laboracions sense remuneracié amb entitats socials i/o culturals.

Tractant-se del sistema de lliure designacio no existeix barem de mérits.

6.- Organ seleccionador i confidencialitat

Les sol-licituds presentades i els merits de cada aspirant seran avaluats per
I'érgan seleccionador composat pel Director General del CCCB i el Subdirector
de Continguts, que seran assistits per la Cap de la Seccié de Recursos Humans
que actuara com a Secretaria del procés.

L'Organ de Seleccié elaborara un informe-proposta en relacié amb la persona
que es consideri més adient per a l'exercici del carrec, tenint en compte els
criteris de mérit i capacitat justificats.

El CCCB garanteix la mes absoluta confidencialitat de la participacié de les
candidatures presentades en aquest procés de seleccid, d'acord amb el que
determina la LOPD.

7.- Nomenament

L'aspirant que resulti seleccionat haurd de presentar, abans de la formalitzacié
del corresponent contracte de personal laboral de caracter especial del personal
d'alta direccid, certificat meédic acreditatiu de complir les condicions fisiques |
psiquiques per a |'exercici de les funcions propies del lloc a proveir.

El contracte tindra el periode de prova legalment establert, el qual es considera
part integrant del procés selectiu.

8.- Régim juridic

El CCCB formalitzara amb la persona proposada un contracte laboral de
caracter especial, d'acord amb el que preveu el RD 1382/1985, d'1 d'agost, pel
qual es regula la relacié laboral del personal d’'alta direccié.

9.- Incompatibilitats

A la persona seleccionada en aquesta convocatoria, |i serd d'aplicacio la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques | la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracid de la Generalitat.

10.- Altres aspectes .

Un cop finalitzat el procés selectiu, I'Organ Seleccionador fara publics els
resultats en el Tauler d'Edictes del CCCB, carrer Montalegre, nim. 5 de
Barcelona i es podran consultar a |'adreca d'Internet http://www.cccb.org.

En totes les Informacions i consultes, i per garantir el respecte i la
confidencialitat de les dades dels aspirants, en el marc del dret fonamental a
I'autodeterminacié informativa, resultant de l'entrada en vigor de la Llei
organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal, el nlmero corresponent al registre d'entrada de la sol-licitud
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presentada per participar en la present convocatoria constituird la referéncia
per a cada aspirant.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d'aquest procés
selectiu i les llistes definitives d'admesos | exclosos, s'ha d'interposar recurs
contenciés administratiu davant els Jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglient de la
notificacié o publicacio.

Alternativament i potestativa, es pot interposar recurs de reposicid davant el
Director General del CCCB en el termini d'un mes a comptar des del dia
seglent de la notificacié o publicacié.

Contra els actes de tramit de |'d0rgan seleccionador que determinen Ia
impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que produeixen indefensié o
perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades
poden interposar recurs d'alcada davant el Director General del CCCB en el
termini d'un mes a comptar de I'endema de |a publicacid, exposicid en el tauler
d’anuncis o notificacid individual.

Contra els actes de tramit de |'drgan seleccionador no inclosos en el punt
anterior, al llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les
al-legacions que estimin pertinents perqué siguin preses en consideracié en el
moment de fer public el resultat final del procés selectiu.

Barcelona, 24 de juljol de 2012

LA CAP DE RECUR HUMANS,

4 CONTEMPORANIA
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